Osrodek Szkolen Specjalistyeznych Strazy Granicznej
im. gen. bryg. Wilhelma Orlika-Riickemanna
ul. Wojska Polskiego 2

59-800 Luban e-mail: komendant.osssg@strazgraniczna.pl
tel. centr. +48 75 7254 000 fax. +48 75 7254 700 e-mail: rzecznik.osssg@strazgraniczna.pl

Osrodek Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej w Lubaniu zainteresowany jest
nawigzaniem stosunku pracy z 1 osobg na stanowisku:

kierownik budowy — inspektor nadzoru budowlanego
Referat Inwestycji i Remontow Sekcji Infrastruktury
Wydzialu Techniki i Zaopatrzenia

Wymagania niezb¢dne:

wyksztatcenie zgodne z art. 12 ust 2 ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane,
wazne zaswiadczenie o przynaleznosci do wlasciwej izby inzynieréw budownictwa
oraz

wyksztalcenie zgodne z art. 14 ust 3 pkt 3 Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
lub

wyksztalcenie zgodne z art. 14 ust 3 pkt 4 Ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.

Wymagania dodatkowe:

uprawnienia budowlane w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej lub przygotowanie
zawodowe uprawniajgce do wykonywania samodzielnej funkcji kierownika budowy i robot
w specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej,

doskonala organizacja pracy, samodzielnos¢ w wykonywaniu zleconych prac, sumiennos¢,
rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, zaangazowanie, dbalo$¢ o jako$¢ wykonywanych prac,
doktadnos$é, komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, odporno$é na stres,
umiejetnos$¢ pracy indywidualnej oraz zespotowe;.

Obowiazki na stanowisku pracy:

znajomos$é obowigzujacych aktéw prawnych, zarzadzen, przepiséw i wytycznych w zakresie
prowadzonej dzialalnosci,

na etapie opracowania dokumentacji uzgodnienie szczegélowych rozwigzan poprzez udzial
w naradach z projektantami, spisanie odpowiednich notatek i porozumien. Po otrzymaniu
dokumentacji dokonanie jej odbioru i weryfikacji, przedstawianie zastrzezen i wyjasnief
z projektantami, analiza kosztow robot pod wzgledem zgodnosci z obowigzujacymi przepisami,
nadz6r jakosci i ilosci robdt wykonywanych w mys$l przepiséw prawa budowlanego, prawidtowosci
ich realizacji zgodnie z posiadana dokumentacja techniczng, sztuka budowlana w granicach kosztu
okreslonego kosztorysem, planem lub zbiorczym zestawieniem kosztow. Wyjatkowo
w niezbednych przypadkach koszt robot moze by¢ przekroczony jednak tylko na podstawie
protokotu koniecznosci zatwierdzonego przez Komendanta Osrodka,

dokonywanie odbioru robét zanikajacych lub konstrukcyjnych, dokonywanie wpisow do dziennika
budowy, w zakresie posiadanych uprawnien,

sprawdzanie ksiag obmiaru robdt. Oprdcz stalych ustalonych godzin przebywania inspektora
na budowie, powinien by¢ obecny na budowie przy:

wytyczaniu budowy,

wylewaniu fundamentéow,

odbiorze robdt zanikajacych i ulegajacych zakryciu,

odbiorze elementéw konstrukcyjnych,

rozruchu urzadzen technicznych,

we wszystkich przypadkach szczegdlnej wagi dla budowy,

udziat w komisjach dotyczacych realizacji robét w okresie przed umownym realizacji robét, ich
odbioru koncowego oraz w okresie rekojmi,




realizacja robot zgodnie z trescig zawartych umow. Potwierdzenie zakonczonych robét, ustalanie
termindw odbioru koncowego,

kompletowanie dokumentéw z przeprowadzonych préb, pomiaréw, odbiorow czesciowych,
niezbednych do przeprowadzenia odbioru koncowego robodt, w zakresie posiadanych uprawnien,
sprawdzenie w oparciu o obmiar, obowigzujace cenniki, dokumentacje, biezacej koficowe faktury
i kosztorysy powykonawcze, dokonywanie korekt, potwierdzenie ich zgodnosci i przedstawienie
przetozonym w terminach okreslonych na oplacenie,

prowadzenie dokumentacji obiektow i urzadzen bedacych w okresie rekojmi, gwarancji,
mterwencje u wykonawcow w sprawie usunig¢cia usterek,

prowadzenie nakazanej ewidencji i dokumentacji w okresie przygotowania robot, ich realizacji
i rozliczania. Przedstawianie danych do sprawozdawczosci w nakazanych terminach,

prowadzenie i terminowe rozliczanie robot pod wzgledem ilosciowym i jakosciowym, w zakresie
posiadanych uprawnien,

sporzadzanie dokumentacji, badz przeliczanie elementéw konstrukcyjnych w zakresie posiadanych
uprawnien,

sporzadzanie kosztoryséw inwestorskich oraz kosztorysow materialowych dla potrzeb Sekcji
Infrastruktury i przedstawienie ich do zatwierdzenia,

sporzadzanie rysunkow technicznych i inwentaryzacyjnych obiektow OSS SG w zakresie swoich
uprawnien,

udzielanie fachowej pomocy dla potrzeb Sekcji Infrastruktury w zakresie planowania, organizacji
i wykonawstwa, eksploatacji obiektow i urzadzen, technologii robot, zastosowania materialdw,
udzial na polecenie Kierownika Sekcji w kontrolach oraz wykonywanie zadan poleconych przez
przewodniczacego komisji,

udzial w komisyjnych przegladach okresowych i technicznych obiektow oraz ustalen zakresu robét
i opracowanie niezbednych w tym zakresie dokumentow,

udzial w komisjach Zaméwient Publicznych w postgpowaniach przetargowych dotyczacych spraw
materiatowych i budowlanych Sekcji Infrastruktury,

w czasie pobytu na budowach zwracanie uwagi na ogélne porzadki, przestrzeganie przepiséw bhp,
ppoz., sprawy socjalno-bytowe, oszcz¢dna gospodarke materialowa wydajac w tym zakresie,
odpowiednie polecenia i meldujac przelozonym na pismie,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i przepisow bhp i ppoz.,

nadzér nad realizacja zalecen wynikajacych z kontroli obiektéw budowanych,

branie bezposredniego udzialu w nakazanych terminach w szkoleniach i instruktazach z tego
zakresu oraz poddawanie si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajacym,

wykonywanie innych polecen przelozonych wynikajacych z wlasciwosei Sekceji Infrastruktury.

Warunki zatrudnienia:

umowa o prace: na okres probny z mozliwoscia przedluzenia,

wymiar czasu pracy: pelny etat,

system 1 rozklad czasu pracy: jednozmianowy,

praca w godzinach: pn.-pt. 7:30-15:30,

wysoko$¢ wynagrodzenia brutto: 6395,15 zl brutto (w tym 5561,00 zI wynagrodzenie
zasadnicze i 834,15 zl premia 15 %) + dodatek stazowy (max 20%).

Osoby zainteresowane prosimy o przeslanie ofert zawierajacych:

podanie lub list motywacyjny,
CV lub zyciorys,
kopi¢ dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe.




osobiscie badz listownie na adres:

Naczelnik Wydziatu Kadr OSS SG w Lubaniu
59-800 LUBAN, ul. Wojska Polskiego 2

lub elektronicznie na:

fax nr: 075/725 4701, e-mail: wk.osssg@strazgraniczna.pl

Inne informacje:

oferty otrzymane po terminie nie bgdg rozpatrywane — decyduje data przyjecia oferty
w OSS SG w Lubaniu (w formie papierowe;j lub elektronicznej) lub data stempla pocztowego,
rozpatrzeniu nie beda podlega¢ oferty niespelniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu,
a takze oferty, ktore nie zawierajg kompletu dokumentow,

kandydaci zakwalifikowani beda informowani telefonicznie lub za posrednictwem poczty
elektronicznej,

oferty odrzucone zostang zniszczone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢é pn. — pt.: 73°- 15%° pod numerem telefonu
tel. 075/725 42 50 oraz 721 961 462 lub e-mail: jaroslaw.smajda@strazgraniczna.pl

TERMIN WAZNOSCI OFERTY PRACY - DO DNIA 09.08.2024 r.

Klauzula informacyjna

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dvrektywy 95/46/WE, informuje, iz:

1
2)
3)
4)

5)
6)

7

8)
9)

Kazdy kandydat przystgpujacy do naboru podaje swoje dane osobowe dobrowolnie. Bez podania
wymaganych danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze.

Administratorem danych osobowych jest Komendant Osrodka Szkolen Specjalistycznych Strazy Granicznej
z siedziba: ul. Wojska Polskiego 2, 59 -800 Luban tel. 75 725 4000.

Inspektorem ochrony danych osobowych jest Naczelnik Wydzialu Ochrony Informacji adres poczty
internetowej: woi.osssg@strazgraniczna.pl, tel. 075 725 4015.

Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy
— specjalista.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 22! Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbgdny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy
(z uwzglednieniem 3 miesigcy, w ktorych Komendant OSS SG w Lubaniu ma mozliwo$é wyboru kolejnego
wylonionego kandydata, w przypadku gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego
stanowiska).

Uprawnienia :

e prawo dostgpu do tredci swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia

przetwarzania danych osobowych,

e prawo wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

prawo przenoszenia danych,

e prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).,

e prawo cofhigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie.

Dane osobowe beda przekazywane organom upowaznionym na podstawie przepisow prawa.
Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

10) Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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