
Ośrodek Szkoleń Specjalistycznych SG im. gen. bryg.
Wilhelma Orlika-Rückemanna
https://oss.strazgraniczna.pl/oss/aktualnosci/30252,Postepowanie-dyscyplinarne-w-Strazy-Granicznej-w-aspekcie
-naruszen-praw-czlowiek.html
17.07.2025, 19:34
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W dniach 22 - 26.10.2018 r. w Ośrodku Szkoleń Specjalistycznych SG
w Lubaniu przeprowadzony został kurs doskonalący pt. ”Postępowanie
dyscyplinarne w Straży Granicznej w aspekcie naruszeń praw
człowieka przez funkcjonariuszy SG”.

Uczestnikami byli funkcjonariusze z Bieszczadzkiego, Karpackiego, Nadbużańskiego,
Nadwiślańskiego, Nadodrzańskiego, Podlaskiego, Śląskiego i Warmińsko - Mazurskiego
Oddziału SG oraz z Centralnego Ośrodka Szkolenia SG w Koszalinie. 

Kurs doskonalący wsparli wiedzą merytoryczną eksperci zewnętrzni z Komendy Głównej
Straży Granicznej: Pełnomocnik Komendanta Głównego SG ds. Ochrony Praw Człowieka i
Równego Traktowania pan płk SG Tomasz Lipski, pani mjr SG Anna Widłaszewska oraz z
Podlaskiego Oddziału SG pan kpt. SG Mariusz Mantiuk oraz pani chor. szt. SG Anna
Kozioł – Kazberuk. 

Informacja
Strona znajduje się w archiwum.



Podczas kursu omówiono regulacje prawne dotyczące odpowiedzialności dyscyplinarnej
funkcjonariusza SG, przebiegu postępowania dyscyplinarnego, czynności wyjaśniających,
rozmowy dyscyplinarnej, orzeczeń dyscyplinarnych, kar, postępowań odwoławczych oraz
wznowienia postępowania dyscyplinarnego. Bardzo ważnym elementem prowadzonych
wykładów była ochrona praw człowieka poprzez przypomnienie podstawowych regulacji
prawnych oraz wskazanie rozwiązań instytucjonalnych w tym zakresie w Polsce i Unii
Europejskiej. 

Uczestnicy zajęć, na podstawie orzecznictwa Europejskiego Trybunału Praw Człowieka w
zakresie spraw związanych z naruszeniem praw człowieka przez funkcjonariuszy
państwowych/ instytucje państwowe, rozpatrywali je pod kątem deliktu dyscyplinarnego.

Poruszono także problemy dotyczące kwalifikacji prawnej czynów/ zdarzeń mogących
nosić znamiona naruszeń praw człowieka, identyfikowania naruszeń dyscypliny lub zasad
etyki pod kątem naruszeń praw człowieka, a także nieprawidłowości, uchybień i
wątpliwości występujących w toku prowadzenia czynności wyjaśniających, rozmowy
dyscyplinującej oraz przebiegu postępowania dyscyplinarnego.




